ESTATUTO CONSOLIDADO DC
INSTITUTO GIOVANNI VESCOVI

CNPJ: 13.350.060/0001-86

CAPITULO | - DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURAGAO E OBJETOS

Art. 1° - O Instituto Giovanni Vescovi, também designado pela sigla IGV, é uma
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, regendo-se pelo presente
estatuto.

Art. 2° - O IGV tem sede a Rua Bela Cintra, 1886 c¢j. 191, Consolagdo, CEP 01415-0086,
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo manter sub-sedes ou
escritérios de representacdao em outras localidades.

Art. 3° - A duragao do IGV sera por prazo indeterminado.

Art. 4° - OIGV tem por finalidade colaborar para a construgao de uma sociedade melhor
e valorizagao da vida humana. Sao objetivos e areas de atuacdo do IGV:

| - Apoiar a Educacao em todas as suas dimensdes, com especial atencgéo a formacéo
integral do ser humano, ao ensino basico, & crianga, e pessoas em situagio de
vulnerabilidade social;

Il — Apoiar o Esporte em todas as suas dimensdes e modalidades;

lll — Apoiar as Artes, a Cultura, a Ciéncia e a Tecnologia, bem como contribuir para a
visdo de mundo e intercAmbio cultural entre as nagdes;

IV — Promover a area da Saude, em especial através de iniciativas ligadas & saude
mental, a Neurociéncia, a Psicologia, € o combate as drogas;

V — Promover a assisténcia social, a inclusdo social, a inclusdo de pessoas com
deficiéncias, a igualdade de género e os Direitos Humanos;

VI — Apoiar a sustentabilidade e o0 meio-ambiente;

Vil — Manutencédo do pairiménio histérico e cultural, preservaciao de bens maéveis ou
imoéveis, obras de arte, arquivos particulares e museus;

VIll- Desenvolver pesquisas, publicacdes e estudos cientificos nas areas de sua
atuacgao; ——
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IX — Contribuir para que outras associagoes, e entes publicos atinjam seus objetivos,
nas areas de atuacéo do IGV, promovendo o impacto social e fortalecendo o

trabalho em rede.
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§ 1°~ Na sua busca pela construcado de uma sociedade mais justa, s&o pilares do |G ’77 §Ps
a luta pela erradicacdo da pobreza, pela redugdo das desigualdades, p Z T Y. /
formacgéo integral do individuo, e na gratuidade de servicos a pessoas e @3}’
situacdo de vulnerabilidade social, sempre que possivel. '

§ 2°- O conceito de apoio e promogao deve ser considerado em seu sentido mais
amplo, abrangendo toda e qualquer forma de promogao, incentivo, fomento,
desenvolvimento, divulgagéo, realizacdo e execucgdo de atividades, diretas ou
indiretas.

Art. 5° - Para a realizagéo de seus objetivos o IGV usara dos meios licitos adequados,
e entre outras atividades podera:

I~ Firmar convénios e/ou parcerias com pessoas juridicas de direito publico ou
privados, nacionais ou internacionais para a consecugao de seu objeto social;

Il — Receber doagdes ou patrocinios nos termos das leis de incentivo, tais como a Lei
n°®11.438/06 (“Lei do Esporte”), a Lei n°® 8.313/91 (“Lei Rouanet”), e demais normas
de natureza semelhante, em todas as esferas (federal, estadual ou municipal);

lll — Desenvolver e executar projetos, programas, consultorias, eventos, aulas, cursos,
palestras, capacitagéo profissional, criagdo de contetdo e toda e qualquer
prestacdo de servigos nas areas de seus objetivos sociais;

IV — Desenvolver agdes que visem a sustentabilidade da causa e geragao de recursos,
tais como, mas nao limitado a: i) prestacdo de servigos; ii) exploragio de direitos
autorais ou de marcas; iii) investimento em negécios de impacto social, sendo certo
que toda a receita obtida sera integralmente reinvestida na consecugéo de seus
objetivos sociais;

V - Estabelecer fundo patrimonial com os superavits de suas atividades, evidenciado
em sua estrutura contabil e na forma e regra aplicaveis.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o IGV ndo promovera a discriminacio
- - - - - e g
de sexo, raga, cor, condi¢do social, credo religioso ou afiliagio politica.

CAPITULO il - DO QUADRO SOCIAL
Art. 7°- O IGV é constituido pela associacio de pessoas fisicas, nas condicbes
estabelecidas neste estatuto, sendo o quadro social composto pelas seguintes
categorias de associados:

a) Associados Fundadores; e
b) Associados Efetivos.

§ 1° - A categoria de associados fundadores € composia exciusivamente pelos
descendentes diretos e conjuge do Presidente de Honra, Sr. Giovanni Portilho

Vescovi.



§2°- A categoria de associados fundadores € isenta de taxa de admiss&@o e demais% ~ rrp
taxas ou contribuicées, sendo essa a unica distingao, no que diz respeito 04‘9707_01«’\5
direitos e deveres, em relagdo a categoria de associado efetivo. 20-5F

§3°- A admissdo de associados fundadores & automatica, e ndo depende de
aprovacao por Assembleia Geral, bastando a apresentacdo de solicitagdo a
Diretoria.

Art. 8° - Poderao ser admitidos como associados efetivos as pessoas fisicas, que,
mediante proposta apresentada a Diretoria, e pagamento de taxa de admissao,
sejam admitidas como tal em Assembleia Geral.

§ 1°- Na&o ha limite para o nimero de associados que comp&em © quadro social.

§2°- Para ser admitido como associado efetivo, o interessado devera
obrigatoriamente ser indicado por outro associado.

Art. 9° - O IGV podera manter um cadastro online aberto a todo e qualquer interessado
que queira usufruir dos beneficios oferecidos no site. Os cadastrados n&o
integrardo o quadro social do IGV, enquanto ndo solicitarem sua admiss&o
como associados e forem admitidos como tal.

Paragrafo Unico— A Diretoria estabelecera os direitos e deveres dos membros
cadastrados no site do IGV.

Art. 10 - Sao direitos dos associados:
|- Participar das atividades do IGV;
Il - Votar e ser votado nas Assembieias Gerais do IGV;

lll - Requerer a convocagao da Assembleia Geral em conjunto com pelo menos um
quinto dos associados;

IV - O acesso irrestrito aos documentos e informacgdes relativos a prestacao de contas
e a gestao do IGV, os quais deverao ser pubiicados no site.

Art. 11 - Sao deveres dos associados:

I- Conhecer e respeitar este estatuto e os demais atos e normas regularmente
estabelecidos pelos érgdos de administracao;

il- Pagar pontuaimenie a contribuicdo mensal de associado e demais taxas de
contribuigao;

Il - Desempenhar com empenho e zelo qualquer fungdo para a qua! tenha tomado
posse no IGV;

IV - Zelar pelo bom nome do IGV junto a comunidade.

Art. 12 - Os associados poderao ser excluidos do quadro social do IGV:
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|- A pedido, mediante requerimentc a Diretoria com antecedéncia minima de 30 dla$;w Eﬁ 177

Il- De oficio, por falta de pagamento da contribuicdo de associado por seis meses;  ““40.sp =

il - Porjusta causa, em vista da infracdo deste estatuto ou da legislagdo em vigor, que
cause, Ou possa Vir a causar, prejuizo material ou moral ao IGV.

Paragrafo Unico — No caso de exclusdo por justa causa prevista no inciso lll, fica
assegurado ao associado o direito da ampla defesa em processo
administrativo instaurado pela Diretoria, cabendo recurso a
Assembleia Geral.

Art. 13 - Os associados n&o respondem solidaria ou subsidiariamente por dividas,
obrigacdes sociais e responsabilidades do IGV.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGCAO

Art. 14 - A administracdo do |GV sera realizada pelos seguintes 6rgéos:

|- Assembleia Geral;

Il - Conselho de Administracao;

lll - Diretoria;

IV - Conselho Fiscal.

Art. 15 - As atividades dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal ndo serdo remuneradas, sendo vedada a distribuicdo de qualquer
vantagem, sob qualquer forma e a que titulo for.

Paragrafo Unico- Os membros da Diretoria poderdo ser remunerados por suas

atividades, sendo associados ou ndo do IGV, sendo vedada,

porém, a distribui¢do de qualquer vantagem, sob qualquer forma e
a que titulo for.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16 - As Assembleias Gerais serao ordinarias e extraordinarias.
§ 1° - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:
a) Eleger, dar posse e destituir os membros do Conselho de Administracao,

Conselho Consuliivo e Conselho Fiscal;
b) Examinar, deliberar e aprovar as demonstragdes financeiras e o relatério anual da

Diretoria.
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§ 2° - As Assembleias Gerais Ordinarias serao realizadas: i_‘f’%
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a) Anualmente, até o dia 31 de mar¢o de cada ano, quando seu objeto for examlnarf\vg 0-sp =~

e deliberar sobre as demonstra¢des financeiras e sobre o relatério anual da
Diretoria;

b) A cada quatro anos, e simultaneamente com a realizacdo da Assembleia
mencionada no item “a” supra, para eleicao dos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;

c) A qualquer tempo, em caso de vacancia de cargos eletivos do Conselho de
Administragdo, ou em casos de destituicdo de membros do Conselho de
Administracao, Conselho Consultivo ou Conselho Fiscal.

§ 3° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas a quaiquer tempo e
deliberardo sobre qualquer matéria ndo privativa da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 4° - As Assembleias Gerais poderao ser realizadas por videoconferéncia.

Art. 177 - A Assembleia Geral é o o6Orgdo soberano do IGV e, ordinaria ou
extraordinariamente, sera convocada com antecedéncia minima de dez dias,
mediante edital contendo o local, data, hora e a ordem do dia dos assuntos a
serem discutidos.

§ 1°- O Edital de convocagdo para Assembleia Geral podera ser divulgado em seu
website ou em suas redes sociais. Fica dispensada a publicagdo de edital no
caso de presenca da totalidade dos associados.

§ 2°- O Edital devera ser enviado por correio eletronico aos associados, ou por meios
de comunicagio em grupo.

Art. 18 - Na data, local e hora determinados, a Assembleia Geral se instalara e
deliberara sobre a ordem do dia com a presenga da metade mais um dos
associados.

Paragrafo Unico - Nao havendo nimero suficiente conforme o determinado no caput,
a Assembleia Geral tomara as deliberagcbes constantes da
convocacao, uma hora apds o horario previsio na convocacgao, com
qualquer nimero de associados, exceto nas situagoes
especificadas neste estatuto, ou em Lei, que requeiram quérum
especifico.

Art. 19 - Compete ainda a Assembleia Geral:

I- Processar e destituir qualquer dos membros do Conselho de Administragéo, da
Diretoria ou do Conselho Fiscal;

Il - Deliberar sobre os recursos contra as decisdes do Conselho de Administracao, da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

lll - Deliberar sobre a dissolugdo do IGV e, caso dissolvida, sobre o destino de seus
bens;
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IV - Deliberar sobre pedido de exclusdc de membro do Conselho de Administragéo, da® @7 £ £
Diretoria ou do Conselho Fiscal; ' -&Q RTD §

V - Alterar o Estatuto, no todo ou em parte.

§1°-

§2°-

§3°-

§4°-

§5°-

Na data, local e hora determinada a Assembleia Geral sera instalada em primeira
convocagao com metade mais uim dos associados.

N&o havendo quérum para a instalagdo conforme o § 1° acima, a Assembleia
Geral se instalara em segunda convocagdo uma hora apds o horario previsto na
convocacgao, com qualquer nimero de associados, exceto nos casos previstos
no § 3°.

Para as deliberac¢des a que se referem os incisos | (destituicio de Conselheiros,
Diretores e integrantes do Conselho Fiscal) e Il (Dissolugéo do IGV) é exigido o
voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas
convocacgoes seguintes.

Exceto para o previsto no § 3° acima, a Assembleia Geral aprovara as matérias
colocadas em deliberagéo pelo voto concorde da maioria simples dos presentes.

Para a deliberag@o sobre o inciso | (destituicio de Diretores e iniegrantes do
Conselho Fiscal) a Assembleia Geral devera inicialmente abrir processo, o qual
garanta ampla oportunidade de defesa, com prazo minimo de 30 dias para a
deliberagado sobre o mesmo.

Art. 20 - A Assembleia Geral se reunirda mediante convocacao do Diretor Executivo, do

Conseiho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou de um quinto dos
associados.

CAPITULO V - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 21 - O Conselho de Administragdo serd composto por até 09 Conselheiros,

associados ou n&o, eleitos pela Assembleia Geral, devendo ser eleito um
Presidente e um Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — Além dos postos descritos no caput, resta nomeado e empossado

no cargo vitalicio de Presidente de Honra o idealizador do Instituto,
Sr. Giovanni Portilho Vescovi.

Art. 22 - Compete ao Conselho de Administragcao, coletivamente:

Nomear, instituir e destituir o Diretor Executivo, devendo ser observado o limite
maximo de 08 (oito) anos seguidos do Diretor Executivo no cargo, de modo a

garantir a alternéncia nos cargos de direc¢ao;

Il - Aprovar a nomeagédo dos membros da Diretoria feita pelo Diretor Executivo;

6
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lll - Aprovar normas e regulamentos complementares a este estatuto;

\
o RTD &
Paroran® 35

N
IV - Aprovar anualmente o calendario das atividades a serem desenvolvidas pelo IGV3, g
V - Aprovar o orgamento anual do IGV;

VI - Aprovar anualmente a proposta feita pela Diretoria da taxa de admissio e da
contribuicdo mensal a ser feita peios associados do IGV;

VII - Deliberar sobre o estabelecimento de atividades ou programas que visem melhor
atingir as finalidades do IGV,

VIl - Deliberar sobre aluguel, empréstimo ou cessdo a qualquer titulo de iméveis ou
sobre a alienacgéo de bens moveis;

IX - Deliberar sobre a compra de bens iméveis, bem como sobre a venda ou alienagéo
a qualquer titulo de bens imoveis pertencentes ao IGV, fixando as condicées de
negociagao;

X - Interpretar o presente estatuto.

§ 1°- O Conselho de Administragdo sera convocado pelo Diretor Executivo, pelo seu
Presidente, ou pela maioria absoluta de seus membros.

§ 2°- O Conselho de Administragdo se reunira ordinariamente uma vez por bimestre e
extraordinariamente a qualquer tempo.

§ 3°- As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria dos membros e as
deliberagbes serdo tomadas pelo voto concorde da maioria simples dos
presentes.

§4° As reunides ordinarias ou exiraordindrias do Conselho de Administragdo
poderdo ser instituidas por meio eletrénico, preferencialmente via
videoconferéncia, podendo ocorrer votagdo via e-mail.

Art. 23 - Compete ao Presidente:

- Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administrag&o;

il - Dar o voto de desempate, caso necessario.

Art. 24 - Compete ao Vice-presidente:

i- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Art. 25 - O mandato do Conselho de Administragdo serd de quatro anos, sendo
permitida a reeleicao.

Paragrafo Unico — Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente & permitida apenas
uma recondugéo, de modo a garantir a alternancia nos cargos de

3



Art. 26 - A Diretoria sera composta de:

M-

CAPITULO Vi - DA DIRETORIA

Diretor Executivo;
Diretor Financeiro;

Diretor de Relagdes Institucionais.

§ 1°— O Diretor Executivo deve observar o limite maximo de 08 (oito) anos seguidos

no cargo, de modo a garantir a alternancia nos cargos de direcdo, devendo
respeitar um prazo minimo de 01 (um) ano para nova recondugao ao cargo.

§ 2°- A sucessao de Diretor Executivo € vedada a seu conjuge ou parentes

consanguineos ou afins até o 3° grau ou por adocao, salvo motivo de forga maior.

§ 3°— E assegurada a participacdo de 30% de mulheres nos cargos de diregao.

§ 4°— A Diretoria &€ 6rgdo nomeado e sua constituicdo deve observar os art. 22, | e I,

e o art. 28, VII. O Diretor Executivo € nomeado pelo Conselho de Administragéo,
e os demais componentes da Diretoria sdo nomeados pelo Diretor Executivo.

§ 5°— Os membros da Diretoria podem ser associados ou ndo do iGV.

Art. 27 - Compete a Diretoria, coletivamente:

iV -
V-

Vi -

Vil -

Elaborar normas e regulamentos complementares a este estatuto, para aprovacao
do Conselho de Administragao;

Elaborar o calendario das atividades a serem desenvolvidas pelo IGV, para
aprovacéao do Conselho de Administracao;

Deliberar sobre o orgamento anual do IGV elaborado pelo Diretor Financeiro, e
encaminha-lo para aprovagao do Conselho de Administracdo;

Deliberar sobre a admissdo e exclusio de associados;

Deliberar sobre contratos a serem estabelecidos pelo IGV;

Instaurar processo administrativo contra associado do IGV pelo descumprimento
deste estatuto ou da legislacao vigente que cause, ou venha a causar, prejuizo

material ou moral ao IGV:

Deliberar sobre penalidades a serem impostas a associados ou membros
cadastrados;

Vill - Fixar anuaimente a taxa de admissd@o e contribuigdo mensal a ser feita pelos

associados do IGV, para aprovagéo do Conselho de Administracao;
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IX- Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelo IGV submetendo él"f’g‘72 /775:?;

apreciacdo do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e da Assembleia R RTD &
Geral; ~g.se -~

X - Apresentar as contas do IGV elaboradas sob a supervisao do Diretor Financeiro
anualmente a Assembleia Geral, com o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 28 — O Diretor Executivo é o dirigente maximo do IGV. Compete ao Diretor
Executivo:

|- Administrar o IGV;

Il - Representar legalmente o IGV perante a sociedade em geral, ativa ou
passivamente, judicial ou exirajudiciaimente;

lll - Firmar convénios, acordos, contratos e demais documentos que representem
obrigacoes de qualquer natureza do IGV;

IV - Movimentar contas bancarias em nome do IGV;
V - Supervisionar as atividades administrativas do IGV;

VI - Tomar decisées “ad referendum” do Conselho de Administragdo, ou da Diretoria,
em situagdes graves ou urgentes;

VIl - Nomear os membros da Diretoria, sujeitos a aprovagdo do Conselho de
Administragao;

VIl - Contratar funcionarios para o IGV.

Paragrafo Unico — O Diretor Executivo pode outorgar procuracdes a terceiros, de sua
livre escolha.

Art. 29 - Compete ao Diretor Financeiro:
|- Superintender as atividades da tesouraria do IGV;
It - Superintender os servigos de contabilidade do IGV;

lll - Elaborar a proposta de orgamento anual do IGV e submeté-la & apreciacéo da
Diretoria.

Art. 30 - Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais:

I- Fomentar parcerias com entidades publicas ou privadas que persigam objetivos
similares ao IGV;

Il - Exercer outras atividades institucionais designadas pelo Diretor Executivo.
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CAPITULO VIi - DO CONSELHO FISCAL

11

le

-
Vs

ot G ;
(‘2}‘}’? -4 & an, %g/fa\
S o & A
= S/]88
OL/ LA
g R é’

Art. 31 - O Conselho Fiscal é constituido de tré&s membros e dois suplentes, eleitos
juntamente com o Conselho de Administragdo, com mandato de quatro anos,
permitida apenas uma recondugéo.

§ 1°- O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por ano para analisar as
contas do IGV, e extraordinariamente quando convocado pela Diretoria ou pelo
Conselho de Administrag3o.

§2°- O Conselho Fiscal é érgao independente e autdnomo, e seus membros podem

ser associados ou ndo, mas nao podem ocupar cargos no Conselho de
Administracdo ou de Diretoria.

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Dar parecer nas contas do IGV apresentadas pela Diretoria;
Il - Conhecer e dar parecer sobre o relatéric anual do IGV elaborado pela Diretoria:

Il - Dar parecer sobre questdes encaminhadas pela Diretoria ou pela Assembleia
Geral.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 33 - O Conselho Consultivo € 6rgdo de assessoramento e sera composto de um

numero indefinido de Conselheiros, associados ou néo, eleitos pela Assembleia
Geral para mandatos de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo.

§1°-
§2°-

O Conseiho Consultivo ter4 um Presidente, designado peia Assembleia Geral.

Os membros do Conselho Consultivo ndo perceberao qualquer remuneragso, e
nao terao poderes de representacio.

CAPITULO iX - DAS ELEICOES

Art. 34 - As eleigbes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal realizar-se-ao
a cada quatro anos, em Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico- A convocacao da Assembleia Geral para realizagéo das Eleicoes
sera feita na forma prevista neste estatuto.

Art. 35 - A inscric@o para participar das eleicoes far-se-a na forma de chapa completa
para o Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal, podendo a mesma ser
registrada junto a Diretoria até 30 dias antes da Assembleia Geral eletiva.

Paragrafo Unico - O associado que concorrer a cargo eletivo s6 podera participar de
uma chapa, com pelo menos um ano de registro como associado.

TD
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Art. 36 - A forma de votacao sera a direta e secreta, sendo o voto dado a toda Chapawg 77 SPx
vencendo a que tiver maior nimero de votos. wh. RTD &
DpS707.0% O/
Paragrafo Unico - Em caso de chapa Unica, a votagdo podera ser feitapor >

aclamacao por decisao da Assembleia Geral.

Art. 37 - Nas eleigdes e votagbes em geral, o associado podera se fazer representar
por procuragao para votar.

CAPITULO X — DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGAO, DA
DESPESA E DO PATRIMONIO

Art. 38 - Os recursos para a manutengao das atividades do IGV serao provenientes de:
I - Contribuicoes mensais e taxas de admissao dos associados;
Il - Doacdes de pessoas fisicas e juridicas;

lll - Patrocinios de qualquer ordem para a realizagdo de eventos e programas
relacionados com seus fins;

IV - Aplicagbes financeiras de recursos existentes;
V - Aluguéis de bens moveis e imoveis que possuir;

VI - Subvengbes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas juridicas de
direito publico ou privado para a realizacédo de atividades relacionadas com os seus
fins;

VIl - Convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas decorrentes da
realizacéo de atividades relacionadas com os seus fins;

VIl - Eventos educacionais, culturais, esportivos, sociais ou de qualquer natureza
promovidos;

IX - CQutras fontes eventuais.

Art. 39 - A despesa sera composta de todos os itens necessarios para que o IGV, direta
ou indiretamente, atinja as suas finalidades.

Art. 40 - O superavit apurado em cada exercicio serd destinado a consecucdo das
finalidades do IGV, nao havendo distribuicdo de lucros ou dividendos a
qualquer titulo para os associados.

Art. 41 - E vedado o comprometimento do patriménio do iGV em decorréncia de aval ou
fianga, de garantia real ou de qualquer outro tipo de operagao, ressalvada a
prestacdo de garantia para locagdo ou arrendamento de bens iméveis ou
méveis de que o IGV necessite para cumprir seus objetivos.




. - Art. 42 - Dissolvido o IGV, o remanescente do seu patriménio liquido, sera destmatﬁ 6@7
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CAPITULO Xi- DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 43 - Sao principios gerais do IGV:

| -

V-

Vi -

Os principios gerais definidores de gestdo democratica;

Instrumentos de controle social da prestagdo de contas dos recursos publicos
recebidos;

Transparéncia da gestdo de movimentagao de recursos, em especial dos recursos
publicos;

Mecanismos de controle interno;
Publicidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia:

Escrituragédo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

CAPITULO Xii - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - O simbolo do IGV sera elaborado pela Diretoria e ficara sujeito a aprovagéo

pelo Conselho de Adminisiragéo.

Art. 45 - Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia Geral a quem cabe

interpretar em ultima instancia este estatuto.

Sao Paulo, 25 de agosto de 2024.
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